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I. ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ THÁNG 03 

1. Công tác phát triển 

Lớp GVCN  Tháng 3 Tháng 4 Ghi chú 

9A Nguyễn Thị Hiền 34 34  

9B Trần Thị Thu Hằng 33 33  

9C Hoàng Bích Diệp 37 37  

Cộng 104 104  

8A Nguyễn Vân Hoa 38 38  

8B Nguyễn Thị Trang 37 37  

8C Trần Thanh Huyền 39 39  

Cộng 114 114  

7A Đặng Thị Thu 36 35 
01 HS chuyển Hải 

Phòng ngày 28/03/2023 

7B Nguyễn Thị Duyên 39 39  

7C Nguyễn Thi Minh Thu 36 36  

Cộng 111 110  

6A Nguyễn Thị Lương 37 37  

6B Ngô Thị Ngọc Thủy 39 39  

6C Hà Thị Thanh Hoa 39 39  

Cộng 115 115  

Tổng cộng 444 443  

 

 - Công tác duy trì sĩ số:  

 + Thực hiện tốt công tác duy trì sĩ số học sinh, cơ bản GVCN bám sát lớp có 

các giải pháp duy trì tỷ lệ chuyên cần trong học sinh.  



 + Đối với các lớp có học sinh vì điều kiện khó khăn không tham gia học trực 

tiếp được, GVCN đã phối hợp với giáo viên bộ môn hỗ trợ các em học tập trực 

tuyến, học tập ngoài giờ đảm bảo chương trình. 

2 - Giáo dục toàn diện:  

  2.1. Giáo dục đạo đức và pháp luật  

 - GVCN đã có nhiều giải pháp tăng cường giáo dục đạo đức, pháp luật cho 

học sinh: Giáo dục về ATGT, thực hiện việc cấm buôn bán tàng trữ, vận chuyển, 

đốt các loại pháo và thả đèn trời, thực hiện tốt công tác đảm bảo an ninh chính trị, 

trật tự an toàn xã hội, phòng chống bạo lực học đường. 

 - Đã có nhiều giải pháp quản lý, nhắc nhắc nhở HS thực hiện các nội quy về 

trang phục, ngôn ngữ hành vi ứng xử của học sinh theo quy định, xây dựng phong 

cách học sinh văn minh, lịch sự. 

- Tuyên truyền giáo dục về truyền thống của Đoàn THCS H  Chí Minh, giáo 

dục ý chí phấn đấu trở thành đoàn viên. 

Tuy nhiên:  

+ Công tác giám sát việc học sinh thực hiện các quy định về ATGT, trong đó 

có việc thực hiện đội mũ bảo hiểm khi tham gia bằng xe đạp điện đối với một số 

học sinh chưa hiệu quả. Yêu cầu GVCN mời CMHS đối với các HS còn phi phạm 

ký cam kết trách nhiệm trong giám sát nhắc nhở con em mình. 

+ Công tác nắm bắt diến biến tư tưởng trong học sinh để kịp thời hỗ trợ học 

sinh giải quyết giải quyết mâu thuẫn, khó khăn chưa kịp thời do đó còn hiện tượng 

học sinh xích mích gây gổ đánh nhau. 

 2.2: Dạy và học các môn văn hoá. 

- Duy trì tốt việc thực hiện quy chế chuyên môn: Việc soạn bài, thực hiện giờ 

giấc ra vào lớp, chất lượng hiệu quả của giờ dạy, tích cực ứng dụng CNTT trong 

giảng dạy. Bộ phận chuyên môn duy trì quản lý việc thực hiện chương trình, quản 

lý việc sử dụng đ  dùng thiết bị dạy học. 

- Tổ chức kiểm tra giữa kỳ đảm bảo đúng quy chế, thực hiện việc chấm, chữa 

bài cho HS kịp thời. 

- Tổ chức cho học sinh tham gia kỳ thi HSG cấp tỉnh các bộ môn văn hóa, có 

1 học sinh đạt giải KK môn sinh. Tuy nhiên, chất lượng học sinh giỏi chưa ổn định. 

Cần tăng cường công tác ôn tập, tạo ngu n; bộ phận chuyên môn cần sát sao trong 

công tác chỉ đạo. kiểm tra, giám sát. 

 - Công tác dạy thêm, học thêm trong nhà trường thực hiện nghiêm túc theo 

KH, GV lên lớp có đầy dủ Kh bài học, nội dung ôn tập sát với đối tượng học sinh, 

đặc biệt HS lớp 9 đã được ôn tập theo cấu trúc đè tuyển sinh THPT. 



Tuy nhiên: Vẫn còn một vài đ/c chưa thực hiện đầy đủ, kịp thời lịch báo giảng, 

kiểm duyệt giáo án trực tuyến; Chất lượng, hiệu quả việc đổi mới PP giảng dạy ở 

một số tiết dạy chưa cao.  

 2.3: Giáo dục thể chất- thẩm mỹ và HĐNG:  

* Giáo dục thể chất: 

Duy trì chất lượng các giờ dạy thể dục, thực hiện nghiêm việc dạy theo KH 

đã phê duyệt; L ng ghép dạy các bài tập phát triển kỹ năng an toàn cho học sinh; 

phòng chống đuối nước. 

 * Công tác HĐ NGLL: 

 - Tổ chức thành công các hoạt động chào mừng 92 năm ngày thành lập đoàn 

thanh niên Cộng sản H  Chí Minh, có tác dụng tốt trong rèn luyện kỹ năng sống 

cho học sinh; GVCN đã tích cực vào cuộc tạo nên sự thành công của ngày ngày 

hội. Chi đoàn đã tổ chức kết nạp được 50 đoàn viên mới, cần tăng cường giáo dục 

tư tưởng cho học sinh. 

- Liên đội duy trì chương trình tuyên truyền phát thanh măng non, kiểm tra 

của đội cờ đỏ, hoạt động "đọc và làm theo báo đội"; Thực hiện chương trình công 

tác đội năm học 2022-2023; Thực hiện phòng trào „“Kế hoạch nhỏ“, Duy trì thực 

hiện có hiệu quả phong trào "Nghìn việc tốt": Kịp thời biểu dương, nhân rộng điển 

hình để lan tỏa. 

- Học sinh tích cực tham gia các cuộc thi: viết thư UPU, "An toàn giao thông 

cho nụ cười ngày mai"… 

- Duy trì tốt các hoạt động của thư viện nhà trường, phát huy hiệu quả "Tủ 

sách lớp học": Đa dạng các hình thức đọc sách, giới thiệu sách. 

 * Công tác y tế, giáo dục thẩm mỹ: 

- Duy trì giáo dục HS ý thức giữ vệ sinh tập thể, vệ sinh cá nhân, giữ gìn lớp 

học sạch, đẹp; thực hiện tuyên truyền phòng chống dịch bệnh, đảm bảo sức khỏe 

cho học sinh. 

 - CBGVNV và học sinh thực hiện tốt các biện pháp phòng chống dịch bệnh 

Covid-19 và phòng chống các dịch bệnh theo khuyến cáo của cơ quan chức năng.  

 - Thực hiện tets tầm soát COVID-19 đối với CBGVNV và học sinh: 100% 

két quả âm tính 

2.4 : Giáo dục lao động - Hướng nghiệp: 

- Duy trì lao động chăm sóc cây, vệ sinh trường lớp. Tổ chức cho HS lao 

động dọn vệ sinh trong các phòng học thường xuyên.  

- Hoàn thành dạy chương trình dạy hướng nghiệp cho HS khối 9 theo KH 

vào tuần 28 và tư vấn phân lu ng học sinh sau TN THCS. 



 4. Các điều kiện thiết yếu. 

  * Đội ngũ: 

 - Duy trì thực hiện b i dưỡng đội ngũ về nhận thức và tư tưởng thông qua 

việc thực hiện học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách H  Chí Minh gắn 

với thực hiện thực hiện chỉ thị 1737/CT-BGD&ĐT ngày 07/5/2018 của Bộ 

GD&ĐT về đạo đức nhà giáo. Thực hiện các quy định của Luật phòng chống tác 

hại của rượu, bia; Luật phòng chống thuốc lá... 

 - Duy trì thực hiện kỷ cương, nề nếp, xây dựng nếp sống văn minh, môi 

trường sư phạm lành mạnh;  

 - Tổ chức cho GV tham dự hội thi Giáo viên chủ nhịm lớp giỏi cấp thị xã, có 

6 GV dự thi đều đạt kết quả tốt.  

- Nhà trường phối hợp với công đoàn tổ chức các HĐ kỷ niệm ngày quốc tế 

phụ nữ 08/3 đảm bảo trang trọng, an toàn phòng chống dịch bệnh.  

 - Hoàn thành chương trình KT nội bộ theo KH. 

 - Tổ chức tập huấn cho đội ngũ về cong tác chủ nhiệm lớp, tạo ddieuf kiện 

cho CBGVNV tham gia các lớp tập huấn của ngành tổ chức. 

 * CSVC  

  - Duy trì quản lý và sử dụng có hiệu quả CSVC đã có và CSVC được trang 

cấp. Các lớp bố trí cảnh quan và tu bổ CSVC của lớp: Bố trí các đ  dùng khoa học, 

lớp học trang trí đẹp. 

  - Thực hiện rà soát sửa chữa kịp thời CSVC lớp học, phòng tin học 

GVCN càn quan tâm sắp xếp CSVC lớp học gọn gàng, khoa học, thuận tiện trong 

việc sử dụng. 

  * Tài chính:  

  - Thẩm tra, quyết toán ngân sách năm 2022. Thực hiện quản lý tài chính, các 

chế độ chính sách theo quy định. 

- Thực hiện nghiêm các khoản thu, chi theo quy định, theo đúng phê duyệt 

của UBND thị xã. Chi trả đày đủ các chế độ chính sách đối với CBGVNV và học sinh 

  5. Tổ chức - quản lý 

   - Triển khai đầy đủ kịp thời các văn bản chỉ đạo của ngành tới toàn thể 

CB,GV,NV. Tổ chức thực hiện nghiêm nề nếp làm việc và qui tắc ứng xử cũng như 

nếp sống văn hóa trong nhà trường.  

- Triển khai thu thập minh chứng phục vụ công tác tự đánh giá và đánh giá 

ngoài năm 2023. Tuy nhiên, tiến dộ còn chậm. 

II. Nhiệm vụ trọng tâm tháng 4/2023 

1. Công tác phát triển 



 - Tập trung cho công tác duy trì sĩ số học sinh cuối năm, quản lý chặt chẽ sĩ 

số học sinh trong các giờ học để chống hiện tượng bỏ giờ; 

 - GVCN tăng cường công tác tự quản trong lớp để phối hợp chặt chẽ với GV 

bộ môn, CMHS trong quản lý duy trì sĩ số, chú ý sĩ số các buổi học têm. GVCN, 

TPT, GV trực ban phối hơp quản lý học sinh trong các giờ ra chơi 

 GVCN quan tâm các trường hợp HS có nguy cơ bỏ học, HS thường xuyên 

trốn giờ, nghỉ học không có lý do, phối hợp với nhà trường để có biện pháp giáo 

dục hiệu quả. 

2 - Giáo dục toàn diện: 

 2.1: Giáo dục đạo đức và pháp luật:  

- Tiếp tục công tác giáo dục đạo đức pháp luật cho HS:  

+ Giáo dục thực hiện các quy định về ATGT và phòng chống đuối nước: 

GVCN tổ chức cho học sinh ký cam kết thực hiện và CMHS ký cam kết trách 

nhiệm; Các lớp có KH cụ thể, kết hợp giáo dục chính khóa với ngoại khóa, phát 

huy vai trò của các tổ chức, đoàn thể đặc biệt là vai trò của GVCN và Đội thiếu 

niên. Đưa nội dung chấp hành pháp luật về bảo đảm trật tự, ATGT vào trong nội 

quy của lớp để triển khai thực hiện. Tuyên truyền hướng dẫn HS các biện pháp cụ 

thể về phòng chống đuuói nước. 

+ Chú trọng phòng chống bạo lực trong trường học, giáo dục đạo đức học 

sinh: TPT, GVTB, Bảo vệ giám sát các hoạt động của HS trong các giờ ra chơi, 

tăng cường quản lý học sinh trong và ngoài nhà trường bằng cách phối kết hợp với 

phụ huynh HS, nắm bắt diễn biến tâm lý học sinh để kịp ngăn ngừa các tình huống 

bạo lực; giao trách nhiệm cụ thể cho từng thành viên ban cán sự lớp; GVBM nhắc 

học sinh phòng chống bạo lực khi hết tiết 5. 

 - Duy trì các hoạt động của phong trào "Trang phục lịch sự, cử chỉ văn 

minh", phong trào "Vườn hoa nghìn việc tốt" : Thường xuyên  giám sát, tăng cường 

công tác tuyên truyền để học sinh thực hiện tốt các quy định về trang phục, lời nói, 

hành động. GVCN quan tâm nhắc nhở HS thực hiện các quy định về trang phục khi 

đến trường tham gia các hoạt động giáo dục. 

 - Tổ chức các HĐ giáo dục kỹ năng sống, chú trọng giáo dục các kỹ năng 

giao tiếp ứng xử, quan hệ bạn bè, kỹ năng phòng vệ ...thông qua HĐ ngoại khóa, 

hoạt động chủ nhiệm lớp của các GVCN phù hợp với tình hình thực tiễn. 

 2.2: Dạy và học các môn văn hoá. 

 - Duy trì và nêu cao ý thức thực hiện nghiêm các quy định về quy chế 

chuyên môn: Việc soạn bài, thực hiện giờ giấc ra vào lớp, chất lượng hiệu quả của 

giờ dạy; kiemr duyệt GA trực tuyến, báo giảng trực tuyến...; chú trọng đổi mới 



phương pháp giảng dạy, ứng dụng CNTT, khai thác hiệu quả thiết bị, đ  dùng dạy 

học, phòng học bộ môn để nâng cao chất lượng. Ban giám hiệu, tổ trưởng CM có 

biện pháp kiểm tra, giám sát, dự giờ giờ các tiết dạy của giáo viên để đảm bảo thời 

lượng, chất lượng các tiết dạy. 

 - Tập trung thực hiện việc dạy kết hợp với ôn. Các tổ chuyên môn tập trung 

sinh hoạt chuyên môn trao đổi các bài ôn tập, luyện tập, xây dựng giờ dạy mẫu các 

bài ôn tập chương.  

+ Khối 6,7,8:  Tăng cường hỗ trợ học sinh yếu, thực hiện thường xuyên trong 

các giờ học, hỗ trợ HS ngoài giờ chính khóa để nâng cao chất lượng đại trà. 

+ Khối 9: Duy trì công tác ôn tập, thường xuyên kiểm tra đánh giá để điều 

chỉnh phù hợp nhằm nâng cao chất lượng tuyển sinh THPT  

Bám sát QĐ 467 của Sở GD&ĐT về ban hành cấu trúc đề thi tuyenr sinh 

THPT để hướng dẫn HS ôn tập; GVCN triển khai QĐ này tới toàn thể HS của lớp. 

Triển khai thực hiện QĐ 858 ngày 31.3.2023 của UBND tỉnh về phê duyệt 

KH, phương thức tuyển sinh vào lớp 10 THPT năm học 2023-2024. 

GVCN lớp 9 thực hiện CV 456 ngày 7/4/2023 của Phòng GD&ĐT về việc rà 

soát, cập nhật thông tin học sinh lớp 9 phục vụ thi tuyển sinh THPT. 

Chú trọng nâng chất lượng các buổi học ôn, tạo cơ hội cho HS làm quen với 

đè thi tuyển sinh. 

- Tăng cường sử dụng thiết bị đ  dùng dạy học, ứng dụng CNTT trong giảng 

dạy, khai thác sử dụng phòng học bộ môn. 

- Tổ chức cho HS tham gia cuộc thi: Tin học trẻ, thi Sáng tạo thanh thiếu 

niên nhi đ ng: CBGV tham gia tập huấn và hướng dẫn HS xây dựng ý thưởng và 

hoàn thành sản phẩm dự thi. 

 - Tiếp tục thực hiện nghiêm túc các quy định về dạy thêm, học thêm  

2.3: Giáo dục thể chất- thẩm mỹ và HĐNG:  

* Giáo dục thể chất: 

- Tiếp tục chú trọng nâng cao chất lượng các giờ dạy thể dục; Duy trì và 

nâng cao chất lượng hoạt động thể dục giữa giờ với các bài thể dục nhịp điệu, võ 

Vovinam; Thành lập đội tuyển và ôn luyện Võ vovinam phục vụ cho tuyển chọn 

vận động viên dự thi cấp tỉnh 

- Tăng cường khuyến khích học sinh tích cực, chủ động tham gia rèn luyện 

sức khỏe, phát triển thể chất; dạy các bài tập phát triển kỹ năng tự vệ, kỹ năng an 

toàn cho học sinh; chú trọng giáo dục phòng chống đuối nước. 

  * Công tác y tế, giáo dục thẩm mỹ: 

- Tiếp tục giáo dục HS ý thức giữ vệ sinh tập thể, vệ sinh cá nhân, giữ gìn 

lớp học sạch, đẹp; thực hiện tuyên truyền phòng chống dịch bệnh. 



 - CBGVNV và học sinh tiếp tục thực hiện tốt các biện pháp phòng chống 

dịch bệnh Covid-19 và phòng chống các dịch bệnh theo khuyến cáo của cơ quan 

chức năng.  

 * Công tác HĐ NGLL: Chủ điểm "Hòa Bình và hữu nghị" 

 - Nâng cao chất lượng các tiết HĐ NGLL theo chủ điểm tháng: GVCN xây 

dựng KH phù hợp với đặc điểm của lớp mình, tăng cường các nội dung về giáo dục 

đạo đức, giáo dục KNS.  

 Tổ chức các hoạt động NGLL theo chủ điểm tháng, kỷ niệm ngày giải phóng 

miền Nam thống nhất đất nước: Phối hợp với Hiệp hội thương binh tổ chức chương 

trình "Tiếp lửa truyền thống"; Liên đội thực hiện tuyên truyền trong chương trình 

phát thanh măng non. 

 - Duy trì hoạt hoạt kiểm tra của đội cờ đỏ, hoạt động "đọc và làm theo báo 

đội"; Thực hiện chương trình công tác đội năm học 2022-2023; Thực hiện phòng 

trào „“Kế hoạch nhỏ“, Duy trì thực hiện có hiệu quả phong trào "Nghìn việc tốt": 

Kịp thời biểu dương, nhân rộng điển hình để lan tỏa. 

   - Xây dựng KH và tổ chức “Ngày hội văn hóa đọc”: Nhân viên tư viện phối 

hợp cùng GV dạy văn xây dựng KH tổ chức. Các lớp thực hiện các hoạt động củng 

cố, tu bổ tủ sách lớp học, duy trì việc giới thiệu sách bằng nhiều hình thức vào 10’ 

đầu giờ, giờ sinh hoạt lớp…  

 - Tổ chức cho học sinh tham gia Ngày hội các Câu lạc bộ tiếng Anh học sinh 

Tiểu học, THCS thị xã Đông Triều, năm học 2022 - 2023 theo CV  357/PGD&ĐT: 

01 ngày, từ 7h30 ngày 09/4/2023 (Chủ Nhật). 

 - Tập luyện cho Đội tuyển văn nghệ để tham gia Hội thi Hoạ mi vàng “Vang 

ca tiếng hát - Tự hào thiếu nhi Quảng Ninh” năm 2023 cấp Thị xã 

 2.4 : Giáo dục lao động - Hướng nghiệp: 

 - Duy trì lao động chăm sóc cây, vệ sinh trường lớp. Tăng cường giáo dục ý 

thức giữ gìn vệ sinh lớp học, trang trí lớp học theo tiêu chí "Lớp học thân thiện". 

Lao động thường xuyên dọn vệ sinh trường theo nhiệm vụ được phân công chuyên 

trách. 

- Thực hiện tư vấn phân lu ng học sinh sau TN THCS. 

 4- Các điều kiện thiết yếu 

  * Đội ngũ: 

 - Tăng cường kỷ cương, nề nếp, xây dựng nếp sống văn minh, môi trường sư 

phạm lành mạnh; 

 - Tiếp tục triển khai thực hiện chỉ thị 05-CT/TW ngày 15/5/2016 về „Đẩy 

mạnh học tập và làm theo tấm gương đạo đức H  Chí Minh năm 2023 gắn với 



nhiệm vụ chuyên môn của trường và thực hiện thực hiện chỉ thị 1737/CT-

BGD&ĐT ngày 07/5/2018 của Bộ GD&ĐT về đạo đức nhà giáo. 

 - B i dưỡng chuyen môn, nghiệp vụ cho đội ngũ thông qua các HĐ chuyên 

môn: Sinh hoạt chuyên đề, dự giờ, KT h  sơ. B i dưỡng các nội dung thực hiện CT 

GDPT 2018. Tham gia các chương trình tập huấn do ngành tổ chức (Tập huấn công 

tác y tế, công tác kế toán...). 

 - Tiếp tục chương trình, kế hoạch công tác kiểm tra nội bộ theo KH: Kiểm 

tra thực hiện nhiệm vụ của GV: 

 1. Trần Thu Hằng 

 2. Nguyễn Thị Hà 

 3. Ngô Thị Ngọc Thủy 

  - Quản lý chỉ đạo thực hiện nghiêm các quy định về dạy thêm, học thêm. 

 * CSVC:  

  - Các lớp thường xuyên rà soát, sửa chữa, bổ sung CSVC đảm bảo an toàn 

trong tổ chức các hoạt động giáo dục của nhà trường, chú ý hệ thống quạt điện, 

điều hòa, đường điện. Chủ động bố trí cảnh quan và tu bổ CSVC của lớp: Bố trí các 

đ  dùng khoa học, lớp học trang trí đẹp, tiếp tục thực hiện mô hình "Trường học 

hạnh phúc". 

  - Tăng cường quản lý và sử dụng có hiệu quả CSVC sẵn có, chú trọng sử 

dụng trang thiết bị đ  dụng dạy học, thiết bị ứng dụng CNTT, CSVC lớp học. Tăng 

cường công tác quản lý, bảo vệ an toàn CSVC nhà trường. 

 - Tăng cường công tác quản lý CSVC trong đó đặc biệt chú ý công tác quản lý 

tài sản, thiết bị dạy học như: phòng máy tính, các thiết bị dạy học, hóa chất, sách 

thư viện và các dụng cụ khác. Các giải pháp đảm bảo an toàn trụ sở cơ quan đơn vị, 

đảm bảo an toàn, an ninh trật tự, đảm bảo CSVC nhà trường, đặc biệt trong các 

ngày nghỉ lễ. 

 * Tài chính:  

  - Thực hiện đầy đủ chế độ chính sách đối với CBGVNV và HS; thực hiện 

nghiêm các khoản thu chi theo quy định. 

  - Tiếp tục tuyên truyền tới HS, CMHS thực thiện hỗ trợ thanh toán không 

dùng tiền mặt. 

  5. Tổ chức - quản lý: 

  - Tập trung rà soát các nhiệm vụ, chỉ tiêu năm học để kịp thời điều chỉnh, 

tăng cường các biện pháp hoàn thành nhiệm vụ năm học, đặc biệt chú ý tới các 

nhiệm vụ ưu tiên, chú ý các mốc thời gian năm học.  

 - Công tác thi đua, khen thưởng: Hoàn thiện SKKN, đề nghi thi đua, khen 



thưởng cuối năm theo hướng dẫn tại CV số 245/PGD&ĐT ngày 13/3/2023 của 

Phòng Giáo dục và Đào tạo Đông Triều: Thời gian nộp về HĐ TĐ-KT của nhà 

trường trước ngày 15/4/2022 (Đ/c Hiền thư ký HĐ tiếp nhận). 

 - Tiếp tục thu thập minh chứng phục vụ đánh giá ngoài vào tháng 11/2023. 

- Thực hiện nghỉ lễ Giỗ tổ Hùng Vương Hùng, nghỉ lễ 30-4, 1-5 theo hướng 

dẫn cụ thể của PGD. 

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 3/2023 và kế hoạch 

công tác tháng 4/2023, đề nghị các đoàn thể, các tổ chuyên môn, tổ văn phòng và 

toàn thể CBGVNV nhà trường triển khai thực hiện và báo cáo kết quả kịp thời về 

nhà trường./. 

 

Nơi nhận:                                                           

- Phòng GD&ĐT ( b/c) 

- BGH, CBGVNV nhà trường( t/h)  

- Lưu VP            
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