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II. Nhiệm vụ trọng tâm tháng 4/2022 

1. Công tác phát triển 

 - Tập trung cho công tác duy trì sĩ số học sinh cuối năm, quản lý chặt chẽ sĩ số 

học sinh trong các giờ học để chống hiện tượng bỏ giờ; Tuyên truyền tới học sinh, cha 

mẹ học sinh để tạo sự đồng thuận trong việc cho học sinh đến trường học trực tiếp;   

 - GVCN tăng cường công tác tự quản trong lớp để phối hợp chặt chẽ với GV bộ 

môn, CMHS trong quản lý duy trì sĩ số. GVCN, TPT, GV trực ban, thực hiện nghiêm 

chế độ thông tin báo cáo sĩ số hàng ngày các trường hợp F0, F1, Hs nghỉ ốm và HS chưa 

đồng thuận tới trường.  

 GVCN quan tâm các trường hợp HS có nguy cơ bỏ học, HS thường xuyên trốn 

giờ, nghỉ học không có lý do, phối hợp với nhà trường để có biện pháp giáo dục. 

 - Nhà trường rà soát công tác xây dựng KH chiến lược của nhà trường. 

2 - Giáo dục toàn diện: CHỦ ĐIỂM: “Hoà bình và hữu nghị” 

 2.1: Giáo dục đạo đức và pháp luật:  

- Tiếp tục công tác giáo dục đạo đức pháp luật cho HS:  

+ Giáo dục thực hiện các quy định về ATGT theo Công văn số 258/KH-PGDĐT 

ngày 12/3/2022 của Phòng Giáo dục và Đào tạo Đông Triều về việc phát động phong 

trào thi đua bảo đảm trật tự, an toàn giao thông năm 2022; chủ đề năm 2022 “Xây dựng 

văn hoá giao thông an toàn gắn với kiểm soát hiệu quả dịch bệnh COVID-19” với tinh 

thần “vì sức khoẻ, sinh mạng của người tham gia giao thông”: Các lớp có KH cụ thể, kết 

hợp giáo dục chính khóa với ngoại khóa, phát huy vai trò của các tổ chức, đoàn thể đặc 

biệt là vai trò của GVCN và Đội thiếu niên. Đưa nội dung chấp hành pháp luật về bảo 

đảm trật tự, ATGT vào trong nội quy của lớp để triển khai thực hiện 

+ Chú trọng phòng chống bạo lực trong trường học, giáo dục đạo đức học sinh: 

TPT, GVTB, Bảo vệ giám sát các hoạt động của HS trong các giờ ra chơi, tăng cường 

quản lý học sinh trong và ngoài nhà trường bằng cách phối kết hợp với phụ huynh HS, 

nắm bắt diễn biến tâm lý học sinh để kịp ngăn ngừa các tình huống bạo lực. 

- Triển khai thực hiện Kế hoạch số 193/KH-PGDĐT ngày 02/3/2022 của Phòng 

Giáo dục và Đào tạo về thực hiện Chương trình “Tăng cường giáo dục lý tưởng cách 

mạng, đạo đức, lối sống và khơi dạy khát vọng cống hiến cho thanh niên, thiếu niên, nhi 

đồng giai đoạn 2021- 2030” với mục tiêu Khơi dậy khát vọng cống hiến cho học sinh và 



Giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống  cho thanh niên, thiếu niên, nhi đồng 

với 8 giải pháp cơ bản. 

 - Duy trì các hoạt động của phong trào "Trang phục lịch sự, cử chỉ văn minh": 

Thường xuyên  giám sát, tăng cường công tác tuyên truyền để học sinh thực hiện tốt các 

quy định về trang phục, lời nói, hành động. GVCN quan tâm nhắc nhở HS thực hiện các 

quy định về trang phục khi đến trường tham gia các hoạt động giáo dục. 

 - Tổ chức các HĐ giáo dục kỹ năng sống, chú trọng giáo dục các kỹ năng giao 

tiếp ứng xử, quan hệ bạn bè, kỹ năng phòng vệ ...thông qua HĐ ngoại khóa, hoạt động 

chủ nhiệm lớp của các GVCN phù hợp với tình hình thực tiễn. 

 2.2: Dạy và học các môn văn hoá. 

 - Linh hoạt các hình thức tổ chức dạy học nhằm thích ứng linh hoạt, an toàn, kiểm 

soát hiệu quả dịch bệnh khi tổ chức các HĐ giáo dục để vừa đảm bảo an toàn phòng 

chống dịch bệnh, vừa thực hiện tốt KH năm học với chất lượng giáo dục tốt. Từ ngày 

28/3/2022 tổ chức dạy học trực tiếp đối với học sinh toàn trường và truyền trực tuyến 

các tiết học tới học sinh diện cách ly (F1,F0).  

 - Tập trung thực hiện việc dạy kết hợp với ôn. Các tổ chuyên môn tập trung sinh 

hoạt chuyên môn trao đổi các bài ôn tập, luyện tập, xây dựng giờ dạy mẫu các bài ôn tập 

chương. Thực hiện kiểm tra giữa kỳ II đối với các lớp khối 6,7, 8 trong tuần từ 04/4-

09/4/2022. 

- Tăng cường công tác bồi dưỡng HS giỏi và chương trình hỗ trợ học sinh yếu: 

Thực hiện ôn HS giỏi với khối 8 ngay trong các giờ học và. Rà soát KH thanh toán HS 

yếu, tiếp tục chương trình hỗ trợ HS yếu theo KH cá nhân. Duy trì công tác ôn tập đối 

với học sinh lớp 9, thường xuyên kiểm tra đánh giá để điều chỉnh phù hợp nhằm nâng 

cao chất lượng tuyển sinh THPT (Tổ chức kiểm tra đánh giá chất lượng-thi thử). Thực 

hiện kiểm tra cuối kỳ đối với khối 9 (dự kiến từ 25-29/4/2022) 

- Tăng cường sử dụng thiết bị đồ dùng dạy học, ứng dụng CNTT trong giảng dạy, 

khai thác sử dụng phòng học bộ môn. 

- Tổ chức chuyên đề cấp trường “Giáo dục phát triển phẩm chất năng lực học 

sinh trong dạy học trực tiếp và trực tuyến", dự kiến ngày 14/4/2022, các nội dung 

chính: 

+ Báo cáo đề dẫn của Ban giám hiệu nhà trường. 

 + Tổ chuyên môn chia sẻ kinh nghiệm xây dựng kế hoạch bài học và kinh nghiệm 

khai thác các phần mềm trong dạy chọ trực tuyến. 

 + 3 giờ dạy minh họa (2 giờ dạy trực tiếp, 1 giờ dạy trực tuyến) 

 - Rà soát việc thực hiện KH chuyên môn, các loại hồ sơ sổ sách... 

 - Tiếp tục thực hiện nghiêm túc các quy định về dạy thêm, học thêm  

2.3: Giáo dục thể chất- thẩm mỹ và HĐNG:  



  - Thực hiện tổ chức các hoạt động ngoại khóa đảm bảo quy định để phòng chống 

dịch bệnh Covid-19: Không tổ chức các hoạt động tập thể đông người, không tổ chức 

các hoạt động trải nghiệm ngoài nhà trường. Các lớp xây dựng KH tổ chức các hoạt 

động theo chủ điểm tháng phù hợp với tình hình của lớp, đảm bảo an toàn cho HS. 

  - Nâng cao chất lượng các tiết HĐ NGLL theo chủ điểm tháng: GVCN xây dựng 

KH phù hợp với đặc điểm của lớp mình, tăng cường các nội dung về giáo dục đạo đức, 

giáo dục KNS. Tổ chức các hoạt động NGLL theo chủ điểm tháng, kỷ niệm ngày giải 

phóng miền Nam thống nhất đất nước: Tổ KHXH phối hợp cùng liên đội xây dựng KH 

thực hiện. Liên đội thực hiện tuyên truyền trong chương trình phát thanh măng non. 

- Xây dựng và tổ chức “Ngày hội văn hóa đọc”: Nhân viên tư viện phối hợp cùng 

GV dạy văn xây dựng KH tổ chức. Các lớp thực hiện các hoạt động củng cố, tu bổ tủ 

sách lớp học, duy trì việc giới thiệu sách bằng nhiều hình thức vào 10’ đầu giờ, giờ sinh 

hoạt lớp…  

- Tiếp tục duy trì phát thanh măng non, tuyên truyền thực hiện tốt phong trào của 

Đội, xây dựng các hình thức tổ chức hiệu quả đảm bảo phòng chống dịch bệnh. Tổ chức 

cho học sinh tham gia các cuộc thi do ngành tổ chức. Liên đội tổ chức thực hiện có hiệu 

quả mô hình ''Ngôi nhà kế hoạch nhỏ", báo cáo kết quả cụ thể hành tuần. 

- Thực hiện Kế hoạch số 233/KH-PGDĐT ngày 12/03/2022 của Phòng Giáo dục 

và Đào tạo về việc triển khai công tác phòng, chống tai nạn thương tích, đuối nước đối 

với trẻ em, học sinh năm 2022 và năm học 2022-2023. Tăng cường giáo dục phòng 

chống tai nạn thương tích trong học sinh: Hướng dẫn, giám sát học sinh trong các giờ ra 

chơi; Rà soát CSVC lớp học đảm bảo an toàn;... 

2.4 : Giáo dục lao động - Hướng nghiệp: 

 - Duy trì lao động chăm sóc cây, vệ sinh trường lớp. Tăng cường giáo dục ý thức 

giữ gìn vệ sinh lớp học, trang trí lớp học theo tiêu chí "Lớp học thân thiện". Lao động 

thường xuyên dọn vệ sinh trường theo nhiệm vụ được phân công chuyên trách. 

- Thực hiện tư vấn phân luồng học sinh sau TN THCS. 

3. Công tác phòng chống dịch bệnh Covid-19 

- CBGVNV thực hiện và tăng cường tuyên truyền tới CMHS, HS thực hiện nghiêm 

công tác phòng chống dịch để giảm số ca F0 trong GV và HS.  

 - Tích cực rà soát, đảm bảo các điều kiện cơ sở vật chất, phương tiện, trang thiết 

bị phòng chống dịch COVID-19, công tác y tế trường học; chủ động và thường xuyên 

phối hợp với cơ sở y tế địa phương để triển khai tốt các biện pháp phòng, chống dịch. 

Tiếp tục siết chặt biện pháp thực hiện nghiêm quy định 5K, đặc biệt là việc đeo khẩu 

trang trong toàn bộ thời gian từ nhà đến trường, tại trường và từ trường về nhà; hạn chế 

tối đa việc di chuyển, tiếp xúc, tập trung đông người. 



 - Hằng tuần, CBGVNV thực hiện test nhanh COVID - 19; khuyến khích cha mẹ 

học sinh chủ động duy trì thực hiện test nhanh COVID-19 cho con em mình ở nhà để 

chủ động phòng ngừa từ sớm, phát hiện kịp thời dịch bệnh. 

  - Phát huy cao nhất hiệu quả hoạt động của các nhóm “Zalo quản lý F0” để kịp 

thời hỗ trợ, động viên học sinh trong quá trình theo dõi điều trị, nhất là đối với những 

học sinh đang thực hiện cách ly, điều trị tại nhà và có hoàn cảnh khó khăn cần hỗ trợ. 

- Thực hiện quy trình xử lý F0, F1 phát sinh trong trường học theo hướng dẫn tại 

Công văn số 796/BYT-MT ngày 21/02/2022 của Bộ Y tế về việc hướng dẫn công tác 

phòng, chống dịch COVID-19 khi tổ chức dạy học trực tiếp và Quyết định số 543/QĐ-

BGDĐT ngày 23/02/2022 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc phê duyệt Sổ tay bảo 

đảm an toàn phòng, chống dịch COVID-19 trong trường học (sửa đổi, bổ sung lần 2). 

 - Phối hợp với trạm y tế rà soát, lập danh sách HS chuẩn bị cho công tác tiêm 

chủng vắcxin cho nhóm trẻ từ 5-12 tuổi. 

 - Cập nhật thông tin CBGVNV, học sinh liên quan đến Covid19 trên phần mềm 

quản lý nhân sự. 

 - Triển khai cuộc thi sáng tạo clip trên nền tảng TikTok ngành dân số đồng hành 

cùng cả nước chống dịch Covid 19 theo KH số 569 ngày 29/3/2022 của trung tâm y tế 

thị xã ĐT. khuyến khích đội ngũ CB, GV, NV, HS tham gia. 

4- Các điều kiện thiết yếu 

* Đội ngũ: 

 - Tiếp tục triển khai thực hiện chỉ thị 05-CT/TW ngày 15/5/2016 về „Đẩy mạnh 

học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh năm 2022 gắn với nhiệm vụ 

chuyên môn của trường và thực hiện thực hiện chỉ thị 1737/CT-BGD&ĐT ngày 

07/5/2018 của Bộ GD&ĐT về đạo đức nhà giáo. 

 - Tăng cường kỷ cương, nề nếp, xây dựng nếp sống văn minh, môi trường sư 

phạm lành mạnh;  

 - Bồi dưỡng chuyen môn, nghiệp vụ cho đội ngũ thông qua các HĐ chuyên môn: 

Sinh hoạt chuyên đề, dự giờ, KT hồ sơ. Bồi dưỡng các nội dung thực hiện CT GDPT 

2018. Tham gia các chương trình tập huán do ngành tổ chức. 

 - Tiếp tục chương trình, kế hoạch công tác kiểm tra nội bộ theo KH: Kiểm tra 

thực hiện nhiệm vụ của GV: 

 1. Vũ Thị Nhung 

 2. Lê Thu Trang 

 - Kiểm tra việc thực hiện quy định về dạy thêm, học thêm (DTHT) 

1. Hà Thị Thanh Hoa 

 2. Nguyễn Thị Thu Hiền 



  - Kiểm tra thực hiện giáo dục đạo đức cho học sinh; công tác chủ nhiệm, hoạt 

động ngoài giờ lên lớp, công tác Đoàn-Đội, hoạt động xã hội: Toàn thể GVCN lớp 

- Triển khai phát động phong trào thi đua năm 2022 theo Công văn số 200/HĐTĐ-

KT ngày 04/3/2022 của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng ngành GD&ĐT thị xã Đông Triều 

về Phát động phong trào thi đua năm 2022. Chủ đề công tác năm của ngành Giáo dục 

“Vừa chủ động, linh hoạt thực hiện các giải pháp ứng phó với đại dịch Covid-19, vừa 

phấn đấu hoàn thành các nhiệm vụ năm học, tiếp tục thực hiện đổi mới, kiên trì mục 

tiêu chất lượng giáo dục và đào tạo” do Bộ Giáo dục và Đào tạo phát động. CBGVNV 

đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước; phấn đấu thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị của 

trường và nhiệm vụ của ngành; trong đó tập trung vận động cán bộ, giáo viên, nhân viên 

tích cực tham gia phòng dịch bệnh, đoàn kết, chia sẻ, hỗ trợ lẫn nhau vượt qua khó khăn 

nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục của nhà trường. 

* CSVC, tài chính:  

  - Tăng cường quản lý và sử dụng có hiệu quả CSVC sẵn có, chú trọng sử dụng 

trang thiết bị đồ dụng dạy học, thiết bị ứng dụng CNTT, CSVC lớp học. Tăng cường 

công tác quản lý, bảo vệ an toàn CSVC nhà trường. 

  - Các lớp thường xuyên rà soát, sửa chữa, bổ sung CSVC đảm bảo an toàn trong 

tổ chức các hoạt động giáo dục của nhà trường. 

  - Các lớp chủ động bố trí cảnh quan và tu bổ CSVC của lớp: Bố trí các đồ dùng 

khoa học, lớp học trang trí đẹp, tiếp tục thực hiện mô hình "Trường học hạnh phúc". 

  - Thực hiện quản lý tài chính, các chế độ chính sách theo quy định. 

5. Tổ chức - quản lý: 

  - Duy trì các nề nếp, kỷ cương trong làm việc và các hoạt động chuyên môn, đặc 

biệt là hoạt động dạy và học, tiếp tục thực hiện kỷ luật, kỷ cương, đạo đức công vụ và 

tăng cường công tác quản lý CB, GV, HS. Tiếp tục đẩy mạnh xây dựng môi trường văn 

hóa trong trường học. 

 - Tập trung rà soát các nhiệm vụ, chỉ tiêu năm học để kịp thời điều chỉnh, tăng 

cường các biện pháp hoàn thành nhiệm vụ năm học, đặc biệt chú ý tới các nhiệm vụ ưu 

tiên, chú ý các mốc thời gian năm học.  

 - Tăng cường công tác quản lý CSVC trong đó đặc biệt chú ý công tác quản lý tài 

sản, thiết bị dạy học như: phòng máy tính, các thiết bị dạy học, hóa chất, sách thư viện 

và các dụng cụ khác. Các giải pháp đảm bảo an toàn trụ sở cơ quan đơn vị. 

 - Công tác thi đua, khen thưởng: Hoàn thiện SKKN, đề nghi thi đua, khen thưởng 

cuối năm theo hướng dẫn tại CV số 287/PGD&Đt ngày 29/3/2022 về hướng dẫn viết 

báo cáo đề tài, sáng kiến kinh nghiệm, GPST trong ngành giáo dục và đào tạo từ năm 

học 2021-2022: Thời gian nộp về HĐ TĐ-KT của nhà trường trước ngày 25/4/2022 (Đ/c 



Hiền thư ký HĐ tiếp nhận)  

 - Triển khai các văn bản mới: KH số 237/KH-PGDĐT ngày 15 tháng 3 năm 2022 

về KH bình chọn “Nhà giáo tiêu biểu của năm”; CV só 226/PGD&ĐT ngày 11/3/2022  

V/v thực hiện Chương trình hành động quốc gia về Người cao tuổi giai đoạn 2021 - 

2030; Kế hoạch số 206/KH-PGD&ĐT ngày 08/3/2022 của Phòng Giáo dục và Đào tạo 

Đông Triều về việc triển khai công tác phòng, chống tội phạm; tệ nạn xã hội trong ngành 

Giáo dục năm 2022; 

 - Triển khai thực hiện thu nộp quỹ phòng, chống thiên tai năm 2022 theo hướng 

dẫn tại Kh số 25/KH-UBND ngày 17/2/2022 của UBND thị xã: Mỗi CBGVNV 1 ngày 

lương. Báo cáo Tổng số CBGVNV- Số tiền nộp quỹ - Thời gian nộp về  

email:tonghop@dongtrieu.edu.vn trước 15g00 ngày 01/7/2022. - Tên file: Quỹ Phòng 

chống thiên tai 2022 - Trường...... 

- Thực hiện nghỉ lễ Giỗ tổ Hùng Vương Hùng, nghỉ lễ 30-4, 1-5 theo hướng dẫn cụ 

thể của PGD. 

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 3/2022 và kế hoạch công 

tác tháng 4/2022, đề nghị các đoàn thể, các tổ chuyên môn, tổ văn phòng và toàn thể 

CBGVNV nhà trường triển khai thực hiện và báo cáo kết quả kịp thời về nhà trường./. 

 

Nơi nhận:                                                           

- Phòng GD&ĐT ( b/c) 

- BGH, CBGVNV nhà trường( t/h)  

- Lưu VP            

HIỆU TRƯỞNG 

 

 
 

 

Trần Thị Thắm 
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